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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

REITORIA - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PORTARIA NORMATIVA N° 1/2026 - CONSEPE/REIT (11.01.18.46)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Blumenau-SC, 21 dejaneir o de 2026.

Estabelece os procedimentos de analise de renda
familiar dos(as) candidatos(as) nos processos de ingresso
de estudantes em cursos ofertados pelo Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense (IFC).

A Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Instituto Federal
Catarinense (IFC), Professora Liane Vizzotto, no uso de suas atribuicdes, de acordo com
o0 Regimento Interno do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, aprovado pela
Resolugdo do CONSUPER de n°® 063/2016 e considerando:

O inteiro teor do processo n° 23348.003618/2025-62;

A decisdo do Conselho na 122 Reunido Ordinaria do CONSEPE - Biénio 2024/2025,
ocorrida em 12 de dezembro de 2025;

A Lein®12.711/2012, alterada pela Lei n® 13.409/2016 e pela Lei n°® 14.723/2023, que
fixou cotas para candidatos(as) oriundos(as) de escola publica e em propor¢édo a
populacdo de pretos, pardos, indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia da
unidade da federacdo na qual se encontra a Instituicdo Federal de Ensino;

O Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, que regulamenta a Lei n° 12.711, de
29 de agosto de 2012;

A redacao do Art. 8° da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, que
menciona a apuracdo e a comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita
tomardo por base as informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo
estudante, em procedimento de andlise de renda a ser disciplinado em edital préprio
de cada instituicdo federal de ensino;

A Portaria Normativa MEC n° 19, de 06 de novembro de 2014, que altera a Portaria
Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, a fim de que "As Instituicdes
Federais de Ensino - IFEs poderao utilizar as informacfes constantes do Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico alternativa ou
complementarmente ao disposto no art. 8° da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de
outubro de 2012;

A Lei n® 14.723, de 13 de novembro de 2023, que altera a Lei n® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, para dispor sobre 0 programa especial para 0 acesso as instituicées
federais de educagdo superior e de ensino técnico de nivel médio de estudantes
pretos, pardos, indigenas e quilombolas e de pessoas com deficiéncia, bem como
daqueles que tenham cursado integralmente o ensino médio ou fundamental em
escola publica;



* O Paragrafo Unico do Art. 1° e 0 8§ 1° do Art. 4° da Lei n°® 14.723, de 13 de novembro
de 2023, que determinam, respectivamente, que as instituicbes federais de educacéo
superior e de ensino técnico de nivel médio devem reservar 50% das vagas em cada
curso para estudantes de escolas publicas, sendo que 50% das vagas deste
percentual deverdo ser reservadas aos estudantes oriundos de familias com renda
igual ou inferior a um salario minimo per capita;

¢ A Portaria Normativa MEC n° 1.127, de 22 de novembro de 2024, que altera a Portaria
Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, no sentido de garantir vagas
reservadas no Sistema de Selecdo Unificada (Sisu) para estudantes que cursaram
integralmente o ensino médio em escolas situadas em areas rurais, e com renda
familiar bruta igual ou inferior a um salario-minimo per capita,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os procedimentos de analise de renda familiar dos(as) candidatos
(as) nos processos de ingresso de estudantes em cursos ofertados pelo Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense (IFC), de acordo com o ANEXO | da presente
portaria;

Art. 2° Esta PORTARIA NORMATIVA entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a
12 de janeiro de 2026.

ANEXO | DA PORTARIA NORMATIVA

Procedimentos de anélise de renda familiar dos(as) candidatos(as) nos processos de
ingresso de estudantes em cursos ofertados pelo Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia Catarinense (IFC)

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Em cada processo de ingresso discente, o IFC devera assegurar a reserva de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das vagas para estudantes que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental ou o ensino médio em escolas publicas, seja em cursos
regulares ou na modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), ou ainda em escolas
comunitarias conveniadas com o poder publico que atuem na educacao do campo, inclusive
nos cursos de educacdo profissional técnica. Dessas vagas, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) deverdo ser destinadas a estudantes com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a um salario-minimo vigente a época do processo seletivo.

§ 1° N&o poderao concorrer as vagas reservadas de que trata este caput os estudantes que
tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do ensino médio, ou
parte do ensino fundamental.

§ 2° O IFC podera exigir do estudante (ou de seu responsavel legal) que comprove ter
cursado integralmente o ensino fundamental e o ensino médio em escolas publicas ou em
escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o
poder publico.

§ 3° Para os fins do disposto no Art. 1° desta normativa, a mencao as escolas comunitarias
gue atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, refere-se
exclusivamente ao ensino médio, para fins de acesso aos cursos de graduagao, nos termos
do art. 1°da Lein® 12.711, de 29 de agosto de 2012.



Art. 2° Os procedimentos para analise de renda familiar dos(as) candidatos(as) em
processos de ingresso discente serdo estabelecidas a partir de duas categorias:

I. Candidatos(as) as vagas de Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, Educacgéao de
Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional e Tecnolégica (EJA-EPT), Cursos
Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio e Cursos Superiores de Graduacéo , provenientes
de escolas publicas e com renda familiar bruta igual ou inferior a um salario minimo per
capita, que se autodeclararem pretos, pardos, quilombolas, indigenas e pessoas com
deficiéncia.

II. Candidatos(as) as vagas de Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, Educacao de
Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional e Tecnolégica (EJA-EPT), Cursos
Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio e Cursos Superiores de Graduacao, provenientes
de escolas publicas e com renda familiar bruta igual ou inferior a um salario minimo per
capita, NAO autodeclarados pretos, pardos, quilombolas e indigenas e pessoas com
deficiéncia.

Art. 3° Para os efeitos desta normativa consideram-se 0s seguintes conceitos:

| - concurso seletivo: o procedimento por meio do qual se selecionam os estudantes para
ingresso no ensino médio ou superior, excluidas as transferéncias e os processos seletivos
destinados a portadores de diploma de curso superior;

Il - escola publica: a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada
pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996;

Il - familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada
por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas
por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

IV - morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside
na data de inscricdo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino;

V - renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma do disposto no Art. 7° da Portaria Normativa MEC n°
18, de 11 de outubro de 2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n°® 1.127, de 22 de
novembro de 2024;

VI - renda familiar bruta mensal per capita: a razédo entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia, calculada na forma do art. 7° da Portaria Normativa MEC n° 18,
de 11 de outubro de 2012.

CAPITULO Il
DAS COMISSOES DE ANALISE DE RENDA FAMILIAR E RECURSAL

Art. 4° As comissdes instituidas por essa Portaria Normativa sdo classificadas de acordo
com suas atribui¢des, sendo elas:

I. Comissédo de Andlise de Renda;
Il. Comissao Recursal.

Paragrafo Unico. Os membros das ComissBes de Analise de Renda e Recursais serio
nomeados, por meio de Portaria, anualmente, a partir das indica¢cbes da Direcdo-Geral de
cada campus.

Art. 5° A Comisséo de Andlise de Renda tem por atribuicdo a analise e a afericdo dos
documentos comprobatérios apresentados pelos(as) candidatos(as) nos processos de
ingresso discente, a fim de verificar quais destes se enquadram na reserva de vagas para
renda inferior a um salario minimo, nos termos do Art. 12 desta Portaria Normativa.



81° A Comissdo de Analise de Renda tem por objetivo verificar se a renda familiar bruta
mensal de candidatos(as) convocados(as) para o ingresso discente é igual ou inferior a um
salario minimo per capita vigente.

§2° A apuracdo e a comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por
base as informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante (ou seu
responsavel legal), em procedimento de andlise de renda familiar.

83° A Comisséo de Analise de Renda devera ser composta por servidores(as) membros da
subcomissdo de matriculas, responsaveis pela analise de renda familiar de candidatos(as)
matriculados(as) em acfes afirmativas de baixa renda, conforme estabelecido no

regulamento de ingresso.

84° As ComissOes de Analise de Renda possuem carater deliberativo e podem ser
compostas por servidores(as) pertencentes a carreiras docente e técnico administrativo em
educacao (TAE).

Art. 6° Cabe as Comissdes de Andlise de Renda:

I. analisar a renda familiar através da documentacdo comprobatéria apresentada pelos
candidatos(as) de acordo com as legisla¢cfes e normativas vigentes;
II. emitir parecer de deferimento ou indeferimento da solicitacdo de anélise de renda.

Paragrafo Unico. Os membros da Comissdo de Analise de Renda deverdo passar por
capacitacdo e formacdo continuada, conduzida pela Coordenacdo de Ingresso de
Estudantes e Coordenacédo Geral de Programas e Politicas Estudantis.

Art. 7° Cabe as Comissdes Recursais:

I. analisar os recursos interpostos pelos(as) candidatos(as) quanto ao parecer das
ComissoOes de Analise de Renda;

II. preencher, no campo adequado da ficha recursal, parecer de deferimento ou
indeferimento do recurso.

Art. 82 A Comissdo Recursal refere-se a Comissao Central do Processo Seletivo, mais
especificamente a Subcomisséo de Classificagdo, Chamadas e Matriculas, responsavel por
auxiliar e orientar nos procedimentos de chamadas e matriculas.

81° A Comissédo Recursal atuar4 nos casos em que haja contestacdo por parte dos(as)
candidatos(as) contra o indeferimento da analise de renda familiar, conforme tramite definido
em edital.

82° Os membros das Comissdes Recursais deverao ser distintos dos membros da Comissao
de Anélise de Renda.

CAPITULO III
DOS PROCEDIMENTOS DA ANALISE DE RENDA FAMILIAR DO(A) CANDIDATO(A)

Art. 9° A comprovagdo da condicdo de renda familiar dos(as) candidatos(as) podera ser
feita, por op¢éo do(a) candidato(a), de duas formas:

l. por meio da apresentacéo da Folha Resumo do Cadastro Unico; ou;
II. por meio de Documentagdo Comprobatoria especificada nos editais dos processos de
ingresso discente, nos prazos e forma solicitada nos mesmos.



Art. 10 Para fins de comprovacdo da renda familiar, sera exigido dos(as) candidatos(as) e
de seu grupo familiar documentagdo comprobatdria referente aos 3 (trés) meses anteriores
ao periodo de inscricao do edital.

Art. 11 O procedimento de analise de renda familiar do(a) candidato(a) seréa realizado de
forma online através do Portal do Candidato (ou outro meio digital informado no edital),
conforme cronograma e procedimentos estabelecidos no edital.

Art. 12 Para os efeitos desta normativa, a renda familiar bruta mensal per capita sera
apurada de acordo com o disposto no Art. 7° da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de
outubro de 2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n°® 1.127, de 22 de novembro de
2024:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a
gue pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data
de inscricdo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apos a aplicacdo do
disposto no inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apos a aplicacao do disposto no inciso Il do caput pelo nimero
de pessoas da familia do estudante.

§ 1° No calculo referido deste caput serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia do(a) candidato(a), a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de locacao ou de arrendamento de bens moveis e iméveis.

§ 2° Estéo excluidos do célculo de que trata o 81°:

| - os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacéo e transporte;
b) diarias e reembolsos de despesas;
c) adiantamentos e antecipacoes;
d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores (13° salario e férias,
inclusive);
e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;
f) indenizagbes por danos materiais e morais por forca de deciséo judicial; e

Il - os rendimentos percebidos no @mbito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
c¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusao do Jovem - Pré-Jovem;
e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacao atingida por desastres, residente em Municipios em estado
de calamidade publica ou situagédo de emergéncia; e
f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios;
g) Programa Pé-de-Meia, instituido pelaLein®14.818/2024, de 16 de janeiro de 2024
(programadeincentivo financeiro-educacional, na modalidadedepoupanca,destinado a
promover a permanéncia e a conclusdo escolardepessoasmatriculadas no ensino
médio publico).

CAPITULO IV
DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Art. 13 E obrigatéria a apresentacdo de todos os documentos comprobatorios referentes ao
(@) CANDIDATO(A) E TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR constante na

Declaracdo de Composicado do Nucleo Familiar, observado o rol minimo de documentos

recomendados que consta do Anexo | a esta Portaria Normativa.



81° Para cada membro constante na Declaracdo de Composicdo do Nucleo Familiar, o(a)
candidato(a) devera apresentar os documentos conforme o0 enquadramento da situacdo
empregaticia em que se encontra este membro no momento da inscri¢ao;

§2° Caso o membro do grupo familiar possua mais de uma fonte de renda, devera
apresentar a comprovacao de todas elas.

Art. 14 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes referentes a confirmacédo em
procedimento de analise de renda realizados em outros processos seletivos ou concursos
publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

Art. 15 A auséncia ou o envio incorreto de algum dos documentos comprobatérios listados
no Anexo | a esta Portaria Normativa implicara no indeferimento da anélise de renda do(a)
candidato(a).

Art. 16 Nao sera permitido o envio de quaisquer documentos comprobatérios listados no
Anexo | a esta Portaria Normativa por fax, correio postal que ndo seja por meio especificado
no edital vigente.

Art. 17 Para participar da analise de renda familiar, por meio da documentagdo
comprobatoria, o(a) candidato(a) devera apresentar os seguintes documentos:

I. Declaracao de Composicéo do Nucleo Familiar, preenchida e assinada;

II. Documento de identificacdo, com foto, de cada membro do nucleo familiar maior de 14
anos (Carteira de Identidade - RG, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, dentre outros), contendo o numero do CPF, e
Certiddo de Nascimento, para menores de 14 anos.

[ll. Extrato de contribuicdo do CNIS, com vinculos, contribuigcbes e remuneracdes, com data
atualizada, ou Carteira de trabalho digital completa (com “todos os dados” e “outros vinculos
de trabalho”), com data atualizada.

IV. Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica completa, do ultimo ano, caso seja
declarante

V. Documentos recomendados para comprovacdo da renda familiar mensal, conforme
disposto no Anexo | a esta Portaria Normativa.

81° Havendo necessidade, documentos complementares poderdo ser solicitados pela
Comissdo de Analise de Renda ou Comissdo Recursal (como: extratos bancarios dos
integrantes do nudcleo familiar, extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no
FGTS, DAP dentre outros).

82° A falta ou o envio incorreto de um ou mais documentos listados nos incisos | ao V do Art.
17 desta normativa implicara no indeferimento da analise de renda do(a) candidato(a).

Art. 18 Para participar da analise de renda, por meio do CadUnico, o(a) candidato(a) devera
apresentar 0s seguintes documentos:

I. Folha Resumo do CadUnico, obtida no posto de cadastramento, Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) ou prefeitura da cidade do(a) candidato(a). A folha resumo tera
validade de até dois anos considerando a data de cadastro e 0s prazos expressos no Art. 12
desta portaria.

§1° N&o sera aceito documento comprobatdrio de solicitacio de cadastramento no CadUnico
emitido pelo Portal Gov.Br.

§2° Havendo necessidade, documentos complementares poderdo ser solicitados pela
Comissédo de Analise de Renda ou Comissao Recursal (como: identificagcdo dos membros do
grupo familiar, comprovantes de renda, DAP dentre outros).
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CAPITULO V
DA FASE RECURSAL

Art. 19 O(A) candidato(a) que tiver sua analise de renda indeferida podera encaminhar
recurso em formulario especifico, na forma e nos prazos estabelecidos pelo cronograma dos
editais dos Processos de Ingresso Discente aos quais estiver concorrendo.

Art. 20 O pedido de recurso devera ser enviado devidamente preenchido e assinado pelo(a)
candidato(a) e responsavel legal (no caso de candidato(a) com menos de 18 anos), em meio
(s) previsto(s) posteriormente em edital.

Art. 21 O recurso deveréa ser analisado pela Comissdo Recursal do campus ao qual o(a)
candidato(a) estiver concorrendo a vaga, que revisara os documentos e, se mantida a
decisdo, encaminhard para analise da Comissao Central do Processo Seletivo Discente.

Art. 22 Nao tera direito a recurso o(a) candidato(a) que tiver sua solicitacdo indeferida por
motivo de ndo envio dos documentos comprobatérios dentro dos prazos e procedimentos
estabelecidos pelo edital do processo de ingresso discente.

Art. 23 Em caso de indeferimento do recurso, o(a) candidato(a) ndo podera concorrer a vaga
na Acdo Afirmativa (cota) de que trata esta normativa, mas continuara classificado(a) nas
vagas de ampla concorréncia.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 Constitui responsabilidade do(a) candidato(a) ou de seu responsavel legal
acompanhar o resultado da andlise de renda, nos meios divulgados em edital especifico,
observando os prazos para recurso, quando necessario.

Art. 25 Para dirimir dividas sobre a documentacao de comprovacédo de renda, o IFC podera
entrar em contato com o(a) candidato(a) ou seu responsavel legal, pelo telefone e endereco
eletrbnico informado no Requerimento para Comprovacdo de Renda Familiar Bruta Per
Capita, convoca-lo(a) a participar de entrevista e realizar visitas ao seu domicilio, solicitar
documentos complementares, bem como realizar consultas a cadastros de informacdes
econbmicas e outras diligéncias que entender necessario.

Art. 26 O IFC nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca o envio de
documentos devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, decorrente de
falhas de comunicacdo, de congestionamento de linhas, bem como de outros fatores que
impossibilitem o envio dentro dos prazos estabelecidos pelos cronogramas dos processos
de ingresso discente.

Art. 27 O (A) candidato(a) que tiver sua analise de renda familiar deferida estara apto(a) a
concorrer as vagas destinadas a Acao Afirmativa (cota) de que trata essa normativa.

Paragrafo Unico. O (A) candidato(a) que tiver sua analise de renda deferida podera utilizar
a renda per capita para os demais programas do IFC, conforme as regras definidas em
normativa especifica e nos editais.

Art. 28 O (A) candidato(a) que tiver sua analise de renda indeferida ndo podera concorrer a
vaga na Acdo Afirmativa (cota) de que trata essa normativa, mas continuara apto(a) a
concorrer dentro do percentual de 50% (cinquenta por cento) das vagas reservadas para
estudantes que tenham cursado integralmente o ensino fundamental ou o ensino médio em
escolas publicas (em cursos regulares ou no @mbito da modalidade de Educacédo de Jovens



e Adultos - EJA), ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico, inclusive em cursos de educacdo profissional técnica,
independente da renda familiar.

Paragrafo Unico: Os estudantes que concorrerem as vagas reservadas de que trata esta
normativa que, na classificagdo geral referida no Art. 1° desta normativa, obtiverem nota
suficiente para serem selecionados dentro do niUmero de vagas ofertadas por curso, turno e
campus, serdo classificados na modalidade de ampla concorréncia.

Art. 29 A prestacao de informacao falsa pelo estudante (ou seu responsavel legal), apurada
posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla
defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula no IFC, sem prejuizo das san¢fes penais
eventualmente cabiveis.

Art. 30 O resultado final do procedimento de andlise de renda sera publicado no Portal de
Ingresso do IFC.

Art. 31 Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 12 de janeiro de 2026, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ANEXO |

ROL DE DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVAGCAO DA
RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL IGUAL OU INFERIOR A UM SALARIO MINIMO

1) TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques dos trés meses anteriores ao periodo de inscrigdo, contendo a
identificacdo da empresa ou instituicdo pagadora:

a) quando coincidir com o més de férias, deve-se apresentar o contracheque do més
anterior;

b) quando for recém-contratado, sera considerado o valor do salario constante no CNIS, na
Carteira de Trabalho digital e/ou declaragéo da instituicao.

2) ATIVIDADE RURAL

2.1 Extrato de Movimentacdo Econbmica da Producdo Rural, emitido pelas Unidades

Conveniadas da Secretaria da Fazenda nas Prefeituras, relativo ao ano anterior ao periodo
de inscricdo. Se o produtor rural ndo possuir bloco de notas ou ndo tiver realizado

movimentacdo no ano anterior, apresentar negativa de producdo emitida por esses mesmos
orgaos;

2.2 Extrato anual de pagamento, emitido pela empresa, no caso de Produtor Rural

Integrado, relativo ao ano anterior ao periodo de inscri¢ao;

2.3 Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ), quando houver;

2.4 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
(a) ou a membros da familia, quando for o caso, dos trés meses anteriores ao periodo de
inscricdo, contendo a identificagdo da empresa ou instituicdo pagadora.

3) APOSENTADOS E PENSIONISTAS OU EM AUXILIO PREVIDENCIARIO

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio. O documento pode ser obtido no site
da previdéncia social https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-pagamento-de-
beneficio;

3.2 O aposentado e/ou pensionista que exerca alguma atividade remunerada devera
apresentar a documentacdo comprobatéria conforme a atividade exercida e a renda
recebida.
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4) AUTONOMOS, INFORMAIS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracdo de Renda Variavel, devidamente preenchida e assinada;

4.2 Quaisquer declaracdes tributarias de pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso, dos trés meses anteriores ao periodo de
inscricdo, contendo a identificacdo da empresa ou instituicdo pagadora.

5) MEI

5.1 Microempreendedor Individual (MEI): cépia da Declaracdo Anual do Simples Nacional
(DASN-SIMEI);

5.2 No caso de MEI com data de abertura recente, apresentar Declaracédo de Renda Variavel
, devidamente preenchida e assinada;

5.3 Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual (CCMEI).

6) DOS PROPRIETARIOS/SOCIOS DE EMPRESAS

6.1 Contracheques, ou recibos relativos a remuneracédo mensal (pro-labore), ou Declaracao
Comprobatéria de Percepcao de Rendimentos — DECORE (emitida por profissional contabil)
dos trés meses anteriores ao periodo de inscricdo, contendo a identificacdo da empresa ou
instituicdo pagadora;

6.3 Contrato social (Cart6rio) ou Certidao Simplificada (Junta Comercial);

6.4 CNPJ: situacdo cadastral emitida pela Receita Federal;

6.5 Balanco Patrimonial do dltimo exercicio;

6.6 Declaracdo atualizada de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ - ME;

6.7 Microempresa (ME) e/ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) optante pelo Simples
Nacional: Declaracdo de Informacbes Socioecondmicas e Fiscais (DEFIS) do ultimo
exercicio.

7) PESCADORES

7.1 Carteira de pescador profissional, se houver;

7.2 Declaracao de Sindicato, Associacao de Pescadores ou similar, especificando a renda
mensal recebida dos trés meses anteriores ao periodo de inscricdo, contendo a identificacdo
da empresa ou instituicdo pagadora; ou

7.3 Se pescador autdbnomo, Declaracdo de Renda Variavel, devidamente preenchida e
assinada.

8) ESTAGIARIO/BOLSISTAS REMUNERADOS
8.1 Contrato, termo de compromisso ou declaracdo da instituicdo onde desenvolve a
atividade, indicando o prazo de duragéo do vinculo e o valor da remuneracao.

9) RECEBEDORES DE PENSAO ALIMENTICIA OU AUXILIO DE FAMILIARES E AMIGOS
9.1 Sentenca judicial com a especificacao do valor da pensao ou auxilio ou, caso ndo haja
acao (decisao) judicial, declaracédo de recebimento de penséo alimenticia/auxilio de parentes
e amigos.

10) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

10.1 Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério

acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos em relacdo aos trés meses
anteriores ao inicio das inscrigdes no processo seletivo.

11) DESEMPREGADOS

11.1 Declaracéo de Desemprego, disponivel no Portal de Ingresso do IFC;

11.2 Se estiver desempregado, mas recebendo seguro-desemprego apresentar o extrato
das parcelas a serem recebidas;

11.3 Documento de Rescisdo do Contrato de Trabalho (no caso de demisséo dentro do
prazo de andlise).
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